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Excmo. Ayuntamiento de El Valle (Granada)

CIF P1813200A N° REGISTRO ENTIDADES LOCALES 01189022

Avenida de Andalucia, 34
18658 — Restabal (El Valle)
Telf.: 958 793 003

www.elvalle.es elvalle@diogra.es

EDICTO
D. Juan Antonio Palomino Molina, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de EIl

Valle.

Con el objeto de cubrir necesidades temporales de trabajo, ante la préxima baja por
maternidad de la animadora-monitora de deportes; por Resolucién de Alcaldia de 31 de mayo
de 2019, se ha resuelto convocar la provisién de una plaza de monitor/a deportivo.

Las personas aspirantes podran presentar su solicitud, ajustada al modelo que se
une como anexo, en el plazo de 5 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del anuncio de la convocatoria y exposicién de la misma en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de El Valle.

A continuacién se procede a la publicacion de las bases.

BASES PARA LA PROVISION DE PUESTO DE TRABAJO, CATEGORIA
ANIMADOR- MONITOR DEPORTIVO

Las presentes bases tiene por objeto la contratacion de una animador/a Deportivo/a, de
acuerdo con la subvencién concedida por Diputacion, Concertacién Programa 253

1. NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS

DENOMINACION PUESTO: animador-monitor deportivo

NUMERO DE PLAZAS: una

MODALIDAD CONTRACTUAL: contrato por obra o servicio, para sustitucion de
trabajadora con derecho a reserva puesto de trabajo

JORNADA LABORAL.: Jornada completa, 40 horas de lunes a domingo. La jornada
laboral estara condicionada a las actividades programadas por el Ayuntamiento y la Delegacién
de Deportes

RETRIBUCION: Como minimo la de la subvencién concedida y de obligatoria
aportacion de municipio conforme a los criterios de la Concertacién establecidos por la

Diputacion
2. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de Ia
Unién Europea, de conformidad con lo establecido en el art. 57 del R.D.Leg. 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Encaso de contrato laboral, también podran acceder
a la convocatoria ademas de los/as extranjeros/as a los que se refieren los apartados
2 y 3 del mencionado alto 57, los/las que tengan residencia legal en Esparnia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad méaxima de jubilacion
forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado ESO, Graduado Escolar o equivalente;
o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que expire el plazo de presentacion de
instancias. Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo académico cuando
se han abonado los derechos por su expedicién. (Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por
la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley organica 2/2006, de Educacién modificada
mediante Orden EDU/320/2011). Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los
exigidos, habran de citar la disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su
caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el organismo competente en materia de
homologacion de titulos académicos que acredite la citada equivalencia.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a la plaza convocada.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario o despido del
mismo caracter, del servicio de cualquiecra de las Administraciones Publicas
o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
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hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en que
se hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

f) No estar incurso en causa vigente de incapacidad e incompatibilidad de personal al

servicio de las Administraciones Publicas.

Los requisitos establecidos en esta Base deberan reunirse el Ultimo dia
del plazo de presentacion de solicitudes.

3. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

3.1 Solicitudes.
La solicitud de participacion se presentara en el Registro General de

Ayuntamiento de El Valle, sito en Avda. Andalucia n° 34 de Restabal, de lunes a viernes
de 9 a 14 horas, donde sera debidamente registrada.

El plazo de presentacion sera de cinco dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del anuncio de la convocatoria y exposicion de la misma en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de El Valle.

3.2 Documentacion.
Las solicitudes se realizaran segln el modelo de autobaremacién adjunto en las
presentes Bases.

Junto a la solicitud se presentara:

1. Fotocopia DNI

2. Fotocopia titulo exigido, o resguardo de haber pagado los derechos para su
expedicion.

3. Fotocopia documentos justificativos de los méritos que los aspirantes alegan para
ser valorados

4. Declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos d), ) y f)

Para la valoracion de los méritos de la fase de concurso, las personas
aspirantes acompafiaran a la solicitud los documentos justificativos que estimen
oportunos. No seran valorados aquellos méritos o titulaciones no alegados por los interesados,
ni tampoco aquello de los que no se aporte su justificacién documental.

4.- TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal estara integrado por:

A) Presidente: Funcionario de Diputacion de Granada que se designe.
B) Dos vocales. Funcionarios de Diputacién de Granada que se designe.
C) Secretario. Funcionario de Ayuntamiento de EI Valle que se designe.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a los trabajos en que se estime
pertinente de asesores/as especialistas. Dichos/as asesores/as se limitaran al ejercicio
de sus especialidades técnicas, en base a las cuales colaboraran con el érgano de
seleccion, actuando por tanto con voz y sin voto en las sesiones.

El tribunal queda autorizado para resolver cuantas cuestiones se susciten referentes a
la interpretacién de las presentes Bases y su desarrollo. En este sentido podra solicitar la

subsanacion o aclaracion de documentacion que estime conveniente.
El tribunal no podra constituirse sin estar al menos presentes tres miembros, siendo

obligados el Presidente y el Secretario.
5.- PROCESO SELECCION

Finalizado plazo solicitudes, se publicara la lista de personas admitidas y excluidas en
el Tablén de Edictos de la Corporacién el dia siguiente habil a la finalizacién del plazo de

presentacion de solicitudes.
Se convocara a los aspirantes mediante publicacion en el Tablén de Anuncios y web

Cédigo Seguro De Verificacién 6SHAwgj 6WUpiamMDuTUimQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Juan Antonio Palomino Molina Firmado 31/05/2019 20:01:45
Observaciones ALCALDE PRESIDENTE EN FUNCIONES AYUNTAMIENTO DE EL VALLE Pégina 2/6

Url De Verificacién https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/




Avenida de Andalucia, 34
Excmo. Ayuntamiento de El Valle (Granada) - e

www.elvalle.es elvalle@dipara.es

CIF P1813200A N° REGISTRO ENTIDADES LOCALES 01189022

municipal, para la entrevista personal.
La valoraciéon de los méritos se realizard por el Tribunal con caracter previo a la

celebracion de la entrevista personal.
6.- VALORACION DE MERITOS

La calificacién de los méritos alegados por las personas aspirantes se efectuara con
arreglo al siguiente baremo.

1. Formacion

a.- Estar en posesion de una titulacion superior a la requerida.0,5 puntos

b.- Realizacion de Cursos, seminarios, congresos y jornadas, siempre que se
encuentren directamente relacionados con el puesto de trabajo a que se opta y hayan
sido impartidos por instituciones u organizaciones de caracter publico:

Cursos hasta 14 horas 0,20 Puntos
Cursos 15 a 40 Horas 0,30 Puntos
Cursos 41 a 70 Horas 0,50 Puntos
Cursos 71 a 150 Horas 0,75 Puntos
Cursos 151 horas en adelante 1,00 Puntos

En el apartado a) solo se puntuara una titulacién, en el apartado b) todas las que se
tenga. Los cursos en los que no se exprese duracion, seran valorados con la puntuacion
minima de 0,10 puntos.

La puntuacién maxima sera de 3 puntos.

2. Experiencia
a- Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las

Administraciones Pubicas en el puesto igual al que se opta, acreditado mediante certificacion
expedida por el Organismo competente: 0,10 Puntos

Dichas certificaciones deberan ser expedidas por el/ la secretario/a, incluyendo el
periodo efectivo de ocupacién

b.- Por cada mes completo de servicios prestados en empresas publica o privada en
puesto igual al que se opta, acreditado a través de contrato de trabajo junto con informe de vida
laboral expedido por la Seguridad Social: 0,05 Puntos

La puntuacion maxima sera de 1 punto.

3. Conocimiento del municipio
Por cada afio completo de servicio de voluntariado en el Ayuntamiento de El Valle,

acreditado mediante modelo declaracién Anexo |1: 0,10 puntos
La puntuacion maxima sera de 1 punto.

4. Entrevista
La entrevista versara sobre los temas que correspondan al desempefio del puesto. La
puntuacién final obtenida por cada aspirante seré el resultado de la media de los puntos

adjudicados por cada uno de los miembros del Tribunal.
Los aspirantes deberan acudir provistos de DNI, Pasaporte o Carnet de Conducir.+

La puntuacién maxima sera de 5 puntos.
7.- CALIFICACIONES

Una vez finalizada la entrevista, el tribunal procedera a realizar la calificacion final,
sumando los puntos obtenidos en todos los apartados.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones
obtenidas en las entrevista. El tribunal hara propuesta al Alcalde con los aspirantes de mayor a
menor puntuacion obtenida, para que este haga la contratacion
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D.N.I
DOMIGILIO:

MUNICIPIO

TELEFONO |

ANEXO |

PROVINICIA

CORREO
ELECTRONICO

MANIFIESTA:

SOLICITUD PROVISION PUESTO ANIMADOR- MONITOR DEPORTIVO AYUNTAMIENTO DE EL VALLE

NOMBRE Y |
APELLIDOS

1.- Tener conocimiento de la convocatoria del Ayuntamiento de El Valle para la provisién de una plaza de

animador-monitor deportivo
2.- Que declara expresamente reunir todos y cada uno de los requisitos de admision establecidos en la
convocatoria referidos a la fecha de fin de plazo de presentacion de instancias. En particular declara
expresamente reunir los requisitos de los apartados d), e) y f) de la Base 2
3.- Que alega para su valoracion los siguientes meritos:

1. Formacion

a.- TITULACION SUPERIOR A LA REQUERIDA PUNTOS
b.- CURSOS
Cursos hasta 14 horas Puntos
Cursos 15 a 40 Horas Puntos
Cursos 41 a 70 Horas Puntos
Cursos 71 a 150 Horas Puntos
Cursos 151 horas en adelante Puntos
2. Experiencia ‘
a.- SECTOR PUBLICO Puntos
b.- SECTOR PRIVADO Puntos
3. Conocimientos del municipio.

PUNTOS

Servicio voluntariado Ayuntamiento de El Valle

Para ello acompania a la presente solicitud los siguientes documentos:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA

O Anexo |. Modelo Oficial de Solicitud

O Fotocopia del Documento Nacional de ldentidad (DNI), o en su caso, del Numero de
Identidad de Extranjero (NIE) de la persona solicitante.

C Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria

DOCUMENTACION OPCIONAL (para concurso)

O Certificado de servicios prestados
O Contratos de trabajo y vida laboral

C Declaracién responsable (Anexo II) sobre servicios prestados en el Ayuntamiento de El Valle

y/o actividades de voluntariado en el municipio.
[ Copia de titulos académicos superiores al exigido en la convocatoria

O Cursos de formacion relacionados con el puesto

SOLICITA:

Ser admitido/a en el proceso de seleccion, aceptando todas las condiciones que se establecen
en sus bases.

En a de de 2019.
Fdo:
SR. ALCALDE —PRESIDENTE AYUNTAMIENTO DE EL VALLE
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE

'NOMBRE Y
APELLIDOS
DN i i §
“ DOMICILIO: e ) - B
CMUNGIPIO T PROVNIGA T e
“TeleFONO . CcorreEo 1 T

ELECTRONICO

Avenida de Andalucia, 34
18658 — Restabal (El Valle)
Telf.: 958 793 003

www.elvalle.es elvalle@dipara.es

Teniendo conocimiento de la convocatoria del Ayuntamiento de El Valle para la
provisién del puesto de animador-monitor deportivo, y cumpliendo lo previsto en las Bases a

efectos de acreditaciéon de conocimiento del municipio

DECLARA RESPONSABLEMENTE

[Haber participado como voluntario de los eventos del Ayuntamiento de El Valle,

durante los siguientes aros:

En a de de 2019.

Fdo:
SR. ALCALDE -PRESIDENTE AYUN]'AM]ENTO DE EL VALLE
El Valle a 31'de mayo de'2019.
El Alcalde en Funciones
Fdo.: Juan Antonio Palomino Molina.
N7 N /4
Cédigo Seguro De Verificacién 6SHAwgj 6WUpiamMDuTUimQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Juan Antonio Palomino Molina Firmado 31/05/2019 20:01:45
Observaciones ALCALDE PRESIDENTE EN FUNCIONES AYUNTAMIENTO DE EL VALLE Pégina 5/6
Ut De Verificacién https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/




Cédigo Seguro De Verificacion 6SHAWgj 6WUpiamMDuTUimQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Juan Antonio Palomino Molina Firmado 31/05/2019 20:01:45
Observaciones ALCALDE PRESIDENTE EN FUNCIONES AYUNTAMIENTO DE EL VALLE Pégina 6/6
Url De Verificacién https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/




T

ot T.A. de El Valle
Tablon de Anuncios Ref. Anuncio: 2019/0000000029

A. Datos de publicacion

Referencia del anuncio: 2019/0000000029
Fecha de Publicacién: 31/05/2019

Organo: T.A. de El Valle

Remitente:

Tipologia: EDICTOS )

Titulo: CONVOCATORA PROVISION PLAZA PARA SUSTITUCION ANIMADOR
MONITOR DEPORTIVO

Descripcion: PUBLICACION BASES Y CONVOCATORIA Y APERTURA PLAZO DE

SOLICITUDES PARA PROVISION PLAZA SUSTITUCION ANIMADOR
MONITOR DEPORTIVO

Tema: Ayuntamiento

Subcategoria:

B. Documentacion publicada
EDICTO MONT_DEPTV.pdf: CONVOCATORIA PROVISION PLAZA PARA SUSTITUCION ANIMADOR MONITOR DEPORTIVO

C. Documentacion Anexada

No se ha incorporado Documentacién anexa.

D. Referencia de Diarios Oficiales

El anuncio carece de referencias a diarios oficiales.
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