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ANUNCIO

Resoluciéon de Alcaldia n° 215 de fecha 24/09/2020, por la que se aprueban las bases y la

convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo para cubrir las posibles vacantes

en el puesto de Auxiliar Administrativo

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n°

215 de fecha

24/09/2020, las bases y la convocatoria para la constitucion de una bolsa de

empleo, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que serd de diez dias

habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en Boletin

Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE

SELECCION

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la creacion de una bolsa de trabajo para

personal Auxiliar Administrativo:

Denominacién
Régimen
Unidad/Area
Categoria profesional

Titulacidn exigible

Sistema selectivo

Funciones a desempefar

Auxiliar Administrativo
Régimen general
Administraciéon General

Auxiliar Administrativo

Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, o

cualquier titulacidon equivalente a la misma.

Entrevista/ Concurso méritos

- Atencién ciudadana.
- Registro de documentos.
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- Gestidn de expedientes administrativos.

- Gestion de padron municipal de habitantes.

- Gestion del modulo recaudatorio de agua de
suministro domiciliario.

- Cualesquiera otras relacionadas con su oficio.
Se podra asignar cualesquiera otras funciones,
tareas o responsabilidad distintas a las
correspondientes al puesto de trabajo que
desempenen siempre que resulten adecuadas a
su clasificacion, grado o categoria, cuando las
necesidades del servicio lo justifiquen sin merma
en las retribuciones.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es temporal, regulado por el articulo 15 delTexto

Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto

Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El caracter del contrato es temporal y en régimen de dedicacién a tiempo

completo, 40 horas semanales.

La jornada de trabajo sera de 40 horas semanales, fijando como dias de

descanso el sébado y domingo. El horario de trabajo serd de 07:00 a 15:00 horas.

La retribucién neta serd la indicada y en vigor para cada ano, segun la tabla

salarial del Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos en la provincia de Granada,

para el puesto y categoria profesional de auxiliar administrativo.

TERCERA. Condiciones de Admision de Aspirantes

De conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto

Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30

de octubre, para poder participar en los procesos selectivos sera necesario:

— Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo

57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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— Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa (sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico).

— No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacidon absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
gue impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

— Poseer la titulacién exigida Graduado en Educaciéon Secundaria

Obligatoria, o cualquier titulacién equivalente a la misma.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes
pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que relnen las
condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se
dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se presentaran en el
Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provinciay en la
sede electrénica de este Ayuntamiento

https://sedeelvalle.dipgra.es/opencms/opencms/sede y, en el Tablén de Anuncios, para

mayor difusion.

QUINTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién

en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
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excluidos. En dicha resolucién, que se publicard en la sede electréonica de este
Ayuntamiento Y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de El Valle, para mayor

difusién, se sefalard un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede
este

electrdnica de Ayuntamiento

https://sedeelvalle.dipgra.es/opencms/opencms/sede y en el tablon de anuncios del

Ayuntamiento. En la misma publicacidon se hara constar el dia, hora y lugar en que

habran de realizarse las entrevistas.

SEXTA. Tribunal Calificador

Los o6rganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se

tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no

pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La composicién del tribunal calificador es la siguiente:

Cargo Identidad

Presidente Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Suplente Funcionario de administracion local y/o de la Diputacidon
Provincial de Granada

Vocal 10 Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Suplente 1° Funcionario de administracién local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Vocal 2° Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Suplente 20 Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Vocal 3° Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion
Provincial de Granada

Suplente 3° Funcionario de administracion local y/o de la Diputacion

Provincial de Granada

Secretario/a La de la Corporacion o miembro de la misma en quien

delegue.
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Suplente de Secretario/a Funcionario de administracion local y/o de la Diputacién

Provincial de Granada

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Pablico.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

El sistema selectivo constara de las siguientes fases:

Primera fase: Entrevista personal de caracter obligatoria y eliminatoria, versara
exclusivamente sobre temas profesionales relacionados con el objeto de la
convocatoria.Se valorara entre 0 a 10 puntos sumandose las puntuaciones otorgadas
por cada uno de los miembros de la Comision de Seleccion, y dividiendo el nimero
total de puntos entre el nimero total de miembros que lo componen.

Segunda fase: Valoracién de los méritos, de acuerdo con lo especificado en el Anexo

de estas Bases.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes

fases:

— Entrevista.

— Concurso.

FASE ENTREVISTA:

Se realizara una entrevista al/la aspirante que tendra caracter eliminatorio y

obligatorio para los aspirantes, y versara exclusivamente sobre temas profesionales

relacionados con el objeto de la convocatoria, y en el &mbito municipal del

Ayuntamiento de El Valle.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, siendo excluidos del

procedimiento selectivo quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor
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debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que

acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte

o carné de conducir.

Finalizada la entrevista, el Tribunal procederd a valorar los meéritos y
servicios de los aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la citada

fase de entrevista.

La entrevista sera eliminatoria, calificAndose hasta un maximo de 10 puntos,

siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.

El orden de actuacién de los aspirantes sera el siguiente:

se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Q»,
atendiendo, a estos efectos, a la ordenacidon alfabética resultante del listado de
aspirantes admitidos, en virtud del articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, segun el resultado del sorteo celebrado el 13 de marzo
de 2019, en la Sala de reuniones de la Direccion General de la Funcién Puablica,
calle de Manuel Cortina, 2 - planta 10.2, de Madrid, y bajo la presidencia de D.2

Isabel Rios Cid, Subdirectora General de Gestion de Procedimientos de Personal

Segunda fase: Valoracion de los méritos, de acuerdo con lo especificado en el Anexo
[l de estas Bases.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el
articulo 44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece que en caso
de empate en la puntuacidon se acudird para dirimirlo a la otorgada a los méritos

enunciados en el apartado primero de este articulo segun el orden establecido.
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OCTAVA. Calificacion

La calificacién vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
los epigrafes del concurso de la baremacidon de los méritos aportados por el/la
aspirante, junto con la entrevista curricular.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo al que haya obtenido mayor
puntuacién en el apartado de entrevista personal, en segundo lugar por el apartado
de experiencia profesional, en tercer lugar por las titulaciones y en cuarto por los
cursos. Si persistiera el empate, se procederd al sorteo entre los aspirantes
empatados.

Las contrataciones se haran segun las necesidades del servicio.

Contra el acuerdo del Tribunal aprobando la creacion de la bolsa, podra presentarse
recurso de alzada. Transcurrido el plazo para su presentacion y resuelto en el caso de
haberse presentado alguno, el Alcalde aprobara la bolsa.

NOVENA. Relacion de Aprobados y Acreditacion de requisitos

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las
reclamaciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por
orden de puntuacién en el tablén de anuncios del Ayuntamientoen la sede

electrénica del Ayuntamientohttps://sedeelvalle.dipgra.es/opencms/opencms/sede.

Posteriormente, vistas e informadas las alegaciones que en su caso se
hubieran presentado, se elevara a la Alcaldia el acta del proceso selectivo para que
se apruebe la constitucion de la bolsa con el orden de prelacion definitivo de
aspirantes, que deberd publicar en la sede electrénica del Ayuntamiento, donde

deberd permanecer actualizada.

Las personas candidatas, cuando sean requeridas para su contratacién,

aportaran ante el Ayuntamiento la siguiente documentacién:

— Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administraciéon Publica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

— Declaracién responsable de no desempefar puesto de trabajo retribuido
en cualquier Administracion Publica, ni actividad privada sujeta a reconocimiento de
compatibilidad, conforme la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de

Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.
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Las propuestas de contratacién seran adoptadas por el 6rgano competente a
favor de las aspirantes segun el orden de prelacion de la relacion de personas
aprobadas. Si la persona aspirante al que le correspondiese el nombramiento no
fuera nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos exigidos, se

convocara a la siguiente candidata que hubiera superado el proceso de seleccién.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del tratamiento de sus datos
personales y del compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacién que se

entabla con el Ayuntamiento.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo

1. Las personas integrantes de las Bolsas de Trabajo, ocuparan el puesto de
la lista que le corresponda, atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso
selectivo utilizado para su constitucion, debiendo aparecer, junto al numero del

puesto ocupado, la puntuacion que ostenta dentro del listado.

La puntuacion minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa

de empleo es de 8 puntos.

2. Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en
una bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin
de cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden establecido
en el listado correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajustara

a los principios de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacién.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este

Ayuntamiento sera por Sistema rotativo.

El llamamiento a los candidatos se efectuara por orden de prelacidon (de mayor a
menor) y de forma rotatoria hasta agotar la bolsa, es decir hasta que no hayan sido
todos los componentes nombrados, éstos no podran repetir.

e La rotacién serd en el puesto de trabajo de auxiliar administrativo.
¢ Rotacion con periodo minimo.

El tiempo de periodo minimo sera: 6 meses.
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Condicionantes:

- Si la contratacion no supera los 6 meses, éste conservara su puntuacion
y su posicion en la bolsa de empleo a efectos de ser incluido en nuevos
[lamamientos.

- Si la contratacién, tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo de
trabajo total prestado es de 6 meses, el empleado pasara al ultimo
puesto de la bolsa.

e Causas de la rotacion: bajas por situacion de incapacidad temporal,
vacaciones, y/o necesidades del servicio.

3. La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la
vigencia del contrato, no daran lugar a la exclusién de la Bolsa de Trabajo, pero
ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el
Ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican
el mantenimiento dentro de la Bolsa de Trabajo:

— Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento
como personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho,
laboral o funcionario interino.

— Estar en situacion de Suspensidon por accidente, baja por enfermedad,
intervencién quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto
riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la
lactancia natural de menores de nueve meses.

— La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara
lugar a la reposicién en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo
en que se encontrara la persona afectada.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al

trabajo.

4. Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacion, siendo responsables de
gue estén actualizados en todo momento.
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Una vez realizado el intento de localizacion por medio de la comunicacion
telefénica, la telegrafica con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de
recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la
persona siguiente. Si se opta por la comunicacion telefénica, se realizaran un
minimo de tres intentos de contacto entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un

intervalo de sesenta minutos entre cada llamada.

Quedara anotacion escrita de lo que se indica en este nUmero en el servicio
correspondiente, déandose traslado inmediato de informe escrito al Secretario de la

Corporacién para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta
de trabajo, en los términos descritos anteriormente, deberd proceder a la
aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que

por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

5. Esta bolsa de empleo tendra una vigencia de dos afios. No obstante, si al
término de dicho periodo de vigencia no se hubiera constituido una nueva Bolsa
qgue sustituya la anterior, la Alcaldia podréa prorrogar la vigencia sin exceder en

ningun caso elperiodo maximo de dos afos.

6. La Bolsa de Trabajo debidamente actualizada se encontrard publicada de

forma permanente en la pagina web municipal.

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuacién que haya sido
obtenida por los aspirantes. Notificado el mismo, el plazo para que se presente sera

de cinco dias.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
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podra interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo a partir del

dia siguiente al de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién elTexto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisidon de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de

2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En El Valle, a fecha de la firma electrénica.
D. Benjamin Ortega Freire

El Alcalde
11
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ANEXO I A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
o i o i
SOLICITUD DEL INTERESADO SR N.° Registro
Modelo Fecha

Organo/Centro/Unidad Caddigo Identificacion

DATOS DEL INTERESADO

Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE
Tipo de persona

[Fisica
[ Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento
administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o denominacién o razén social,
segln corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo
equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Plblicas a través de
los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer
recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera

acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificacion

[] Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccién
Cédigo Postal Municipio
Teléfono Movil Fax

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia n.°

Avenida de Andalucia, 34
18658 — Restabal (El Valle)

Telf.: 958 793 003

www.elvalle.eselvalle@dipgra.es

Provincia

Correo electrénico

, de fecha

, en relacién con la convocatoria para cubrir una bolsa conforme a las bases que se

publican en el [Boletin Oficial de la Provincia/sede electrénica del ayuntamiento/tablén de anuncios]

numero , de fecha

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Ser espafol, sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente sobre acceso a
determinados sectores de la Funcidn Publica de nacionales de los demas Estados miembros
de la Unidn Europea, asi como en otros supuestos legalmente establecidos.

Tener cumplidos dieciocho afios en la fecha en que finalice el plazo de presentacidon de
instancias o, en su caso, cumplir los requisitos de edad establecidos legalmente para el
ingreso en el correspondiente Cuerpo o Escala.

Poseer la capacidad necesaria para el desempefo de las correspondientes funciones.

Estar en posesion del Titulo exigible, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que
finalice el plazo de presentacidn de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas.
No hallarse inhabilitado, por sentencia firme, para el desempefio de funciones publicas, ni
haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier
Administracion Pablica.

Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la

convocatoria, referidos a la fecha de expiracidén del plazo de presentacidn de solicitudes.

" Titulos que declara poseer y relacion de méritos alegados:
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Avenida de Andalucia, 34
18658 — Restabal (El Valle)

Telf.: 958 793 003

www.elvalle.eselvalle@dipgra.es

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con los articulos 55 y siguientes del texto refundido

de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,

de 30 de octubre, se admita esta solicitud para el proceso de seleccidon de personal referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentaciéon que le acompana para la tramitacién y gestiéon deexpedientes

administrativos.

Responsable Ayuntamiento de El Valle

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes

actuaciones administrativas derivadas de estos.

administrativos vy

Legitimacion

Destinatarios

Derechos

FECHA Y FIRMA

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento:art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico

del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre

Los datos se cederan a otras administraciones publicas, y
asesoria laboral contratada por el Ayuntamiento de El Valle.
No hay prevision de transferencias a terceros paises.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

como se explica en la informacién adicional

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

, a de de 20__.

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

El solicitante,

Fdo.:
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ANEXO II A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
N.° Expediente N.© Registro
ACREDITACION DE LOS Modelo Fecha
REQUISITOS EXIGIDOS EN LA )
Organo/Centro/Unidad = Cddigo Identificacion
CONVOCATORIA

POR LA PERSONA SELECCIONADA

DATOS DEL INTERESADO

Nombre y Apellidos NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

[1 Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccién
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico

DATOS O DOCUMENTACION SOLICITADA

Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administraciéon consultara o recabara a
través de las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacion de Datos u otros
sistemas electrdonicos habilitados para ello, los siguientes datos o documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracién actuante o hayan sido elaborados por cualquier Administracion.

El interesado debera indicar el nombre del documento aportado a la Administracion y en su caso, en qué

momento y ante qué érgano administrativo lo presento.

1. Nombre del dato o documento:Datos de titulacion.

Descripcion: [incluir el tipo de titulacién requerida en las bases]

Referencia legislativa: art. 56.1.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacién: X oObligatoria [0 Aportar segtn el caso [0 Adicional
15
Codigo Seguro De Verificacién Ej CCGEaaW SQeABnglLgt xg== Estado Fechay hora
Firmado Por Benjamin Ortega Freire Firmado 24/09/2020 14:08:05
Observaciones Alcalde del Ayuntamiento de El Valle.. Péagina 15/19
Url De Verificacién htt ps://noad. di pgra. es/ noad/ veri firma- noad/



https://moad.dipgra.es/moad/verifirma-moad/

@3y
Excmo. Ayuntamiento de El Valle (Granada)

CIF P1813200A N° REGISTRO ENTIDADES LOCALES 01189022
Requisito de validez: [J oOriginal/Copia auténtica [X] Copia simple
[0 Este dato o documento debera consultarse |Organo administrativo en | Fecha
o recabarse por la Administracion. el que se presento entrega

[ Este dato o documento se aporta con la solicitud

2. Nombre del dato o documento: Certificado de Discapacidad

Descripcion:

Avenida de Andalucia, 34
18658 — Restabal (El Valle)
Telf.: 958 793 003

www.elvalle.eselvalle@dipgra.es

de @ CSV

Referencia legislativa: art. 59 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,

aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacién: [ obligatoria

Requisito de validez: [ original/Copia auténtica [X] Copia simple

[0 Este dato o documento deberd consultarse Organo administrativo en | Fecha
o recabarse por la Administracion. el que se presento entrega

[ Este dato o documento se aporta con la solicitud

3. Nombre del dato o documento: Certificado Médico Oficial.

Descripcion:

[0 Aportar segun el caso [ Adicional

de @ CSV

Referencia legislativa: art. 61.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,

aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacion: X oObligatoria

Requisito de validez: [ oOriginal/Copia auténtica [XI Copia simple

[0 Este dato o documento deberad consultarse 'Organo administrativo en | Fecha
o recabarse por la Administracién. el que se presentd entrega

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

4. Nombre del dato o documento: Relaciéon de Méritos de los Aspirantes

Descripcion:

O Aportar segtn el caso O Adicional

de | CSV

Referencia legislativa: art. 61.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,

aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacion: [0 obligatoria

Requisito de validez: [ oOriginal/Copia auténtica [XI Copia simple

[0 Este dato o documento deberad consultarse Organo administrativo en | Fecha
o recabarse por la Administracién. el que se present6 entrega

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

Me opongo a la obtencion o consulta de

documentos:

16
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[0 ME OPONGOexpresamente a que se consulten o recaben estos datos o documentos a través de las
redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediaciéon de Datos u otros sistemas
electrdnicos habilitados para ello.

Nombre del dato o documentacion: Motivacion:

Nombre del dato o documentacion: Motivacion:

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[J He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacion que le acompana para la tramitacién y gestion deexpedientes

administrativos.

Responsable Ayuntamiento de El Valle.

Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes administrativos vy
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos otorgados a este
Ayuntamiento.

Destinatarios Los datos se cederan a otras administraciones publicas, y
asesoria laboral contratada por el Ayuntamiento de El Valle.
No hay prevision de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

como se explica en la informacién adicional

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 20__.

El solicitante o su representante legal,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
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ANEXO III

Seran objeto de puntuacion los siguientes méritos y circunstancias académicas y
profesionales, conforme a las siguientes tablas, hasta un maximo total de doce

puntos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 7 puntos)

Por cada mes en el desempefio del puesto de trabajo como auxiliar administrativo
en el Ayuntamiento de El Valle a razén de 0,30 puntos por mes completo trabajado.
Los periodos inferiores al mes se calcularan por dias trabajados a razén de 0,01
puntos por dia.

b) Por cada mes en el desempefio del puesto de trabajo como auxiliar
administrativo en cualquier Administracidon Publica a razén de 0,25 puntos por mes
completo trabajado. Los periodos inferiores al mes se calcularan por dias trabajados
a razon de 0,008 puntos por dia.

c) Por cada mes en el desempeno del mismo puesto de trabajo en empresas
privadas o en virtud de la condicion de auténomo/a o trabajador/a por cuenta
propia, a razéon de 0,20 puntos por mes completo trabajado. Los periodos inferiores
al mes se calcularan por dias trabajados a razén de 0,008 puntos por dia.

La experiencia laboral deberd acreditarse mediante contrato de trabajo o
certificado de empresa, asi como informe de la Vida Laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, éste Gltimo no tendra validez por si solo.

FORMACION ACADEMICA. (Hasta un maximo de 3 puntos)

Por Formacién Profesional de Grado Medio y/o superior, o equivalente........ 1 punto.
Por cada Diplomatura, Licenciatura o Grado Universitario.............................1 punto.
Estudios de Postgrado (master o doctorado Universitario) ........ccccevvevvicnnnnne 1 punto.

Modo de justificacién: Fotocopia del titulo o de haber pagado los derechos para su
obtencion.

CURSOS DE FORMACION Y ESPECIALIZACION (hasta un maximo de 2
puntos).

1.- Por haber recibido cursos de formacién relacionados con las funciones propias
de la plaza convocada:

Cursos de entre 20 y 30 horas 0,10 puntos

Cursos de entre 31 y 50 horas 0,20 puntos

Cursos de entre 51 y 100 horas 0,30 puntos

Cursos de entre 101 y 200 horas 0,40 puntos

Cursos de entre 201 y 300 horas 0,50 puntos

Cursos de mas de 300 horas 0,60 puntos

Los cursos deberan estar directamente relacionados con el puesto de trabajo al que
se opta, cuya aptitud o superacidn se acrediten mediante certificacién o diploma
expedido al efecto, con una duracion minima de 20 horas.

Los cursos de formacion o perfeccionamiento, se justificardn mediante fotocopia en
la que debera quedar constancia clara del numero de horas de su duracién, ya que
en otro caso no seran objeto de valoracién. Los cursos que vinieran expresados en
créditos, se entenderad que cada crédito equivale a 10 horas.
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Se consideraran organismos oficiales, los Ministerios, las Universidades, las
Comunidades Auténomas, las Administraciones locales u organismos dependientes
de cualquiera de las anteriores, asi como los Colegios Profesionales y Sindicatos,
siempre que dichos cursos estén homologados por Organismo Publico. También,
por entidades reconocidas en el ambito de su formacién, que hayan sido
debidamente acreditadas por el aspirante y en los que conste su duracion.

No se valoraran aquellos méritos o circunstancias que no hayan sido acreditados
documentalmente por los/as aspirantes en el momento de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes conforme a las bases. El orden de calificacion
definitiva serd determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada
epigrafe del concurso.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicardan en la sede electrénica de este

Ayuntamiento https://sedeelvalle.dipgra.es/opencms/opencms/sede vy, en el Tablén de

Anuncios del Ayuntamiento de El Valle, para mayor difusion.

Contra las presentes bases y convocatoria, que ponen fin a la via
administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicidon
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada o. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que

estime pertinente.
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